FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavore

» Tipo di impiego
» Principali mansioni

Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Tom Gunia

Via Flavia, 6
0646832728
gtoti@lavoro.gov.it

00187 ROMA.

iatiana

12 AGOSTO 1968

DAL 28 MAGGIO 2010 ATUTT'0GGI;

Ministero del favoro e delle politiche sociali — sede di via Flavia, 6 - Roma

Direzione Generale per le Politiche Previdenziali & Assicurative

Divisione IX poi riorganizzata in V| "Vigilanza sugh enti previdenziali privatizzati e privati.
Previdenza ed assistenza gestita dagli enti di diritto privato”

Funzionario socio-statistico-economico (VB . £, Area lIl F3)

- Vigtianza sugli Enti previdenziali privati. Istruttoria delle delibere degli Endi di previdenza

sofioposte ad approvazione dei Ministeri vigilanti finalizzate alla sostenibilits delle politiche di
previdenza delle casse;

- Ipotesi di riforma previdenziale ed equilibri finanziar,

- Aliguote contributive.;

- Finanziamento delle discipline di riscatto e di ricongiunzione assicurativa;

- Coefficienti atfuariali:

- Atti di sindacato ispeltivo nelle cifate materie;

per il periodo in cui allUfficio erano altribuite le competenze della Divisione IX: previdenza
complementare; Fondo tesoreria e FONDINPS

DAL 29 MARZO 2004 AL 27 MAGGI0 2010
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Diparfimento per e Politiche Sociali & Previdenziali Direzione Generale par ke Politiche
Previdenziali Divisione 1V

indirizzo: Via Flavia 6 ~ 00187 ROMA

Funzionario socio-statistico-economice (VHl g. f., Area Hl F3)

- Consulenza a gruppi dirigenziali di studic in matenia di fratiamento ed anafisi det dati sociali e
slatistici caratterizzanti gli enti previdenziali;

- Attivita di vigitanza sugli andamenif dei fenomeni descrithi dagli indicatori contributifprestazion
& iscriftilpensionati nell'ambito della previdenza fibero-professionale;

- Valutazioni, finalizzate alla conseguente approvazione ministeriale, delle modifiche normative
deliberate dagfi enti previdenziafi sugli equilibri gestionali di medio e lungo periodo;

- Analisi ed esame ai sensi di norma dei bilanci contabili, consuntivi e preventivi, degli enti
nazional di previdenza e assistenza obbligatorie, pubblici e privati.
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+ Nome & indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di impiego

» Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabitita

+ Borse di studio

* Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

= Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilith

Ministero dell’lstruzione, Dell'Universita e della Ricerca
Ufficio scolastico regionale per il Lazio

X° Distretto scolastico

Istituto Comprensive RMICSBLO01

indinizzo: Via Salaria, 159 00198 ROMA

Posiziane: Esperfo di statistica nell'ambito ¢i progetti scolastici finalizzati all'apprendimento defla
statistica

Mansioni svolte e risulfali conseguiti: Mandati di incarico a svolgere le seguenti prestazioni
professionali occasionali:

Anno scolastico 20022003 Predisposizione dellindagine scolastica nelf'ambito del progetéo “i
censimento a scuola”; analisi ed elaborazione dei risultali; predisposizione del materiale didattico
finalizzato alf'apprendimento dei grafici, delfle tabelle e delle distribuzioni di frequenza;
presentazione dei risultati durante lezioni interattive in classe;

Anno scolastico 2001/2002: Predisposizione dell'indagine scolastica nelf ambito del progetio
*Valutazione delle capacitd motorie™; analisi ed elaborazione dei risultati; predisposizione det
materiale didatlico finalizzalo all apprendimento del valori medi e del box plot; presentazione dei
risultati durante lezioni interattive in classe,

DAL 7 aprile 1999 AL 28 marzo 2004

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Dipartimento per e Politiche Sociali e Previdenziali

Direzione Generale par le Politiche Previdenziali

Divisione [V "Vigilanza tecnico-finanziaria sugl enti previdenziali prival”

Indirizzo: Via Flavia 6 - 00187 ROMA

Collaboratore statistico (Vi g. )

Mansioni svelte e risuitati conseguiti:

Predisposizione del questionario di rilevazione e degli strumenti informatici per la registrazione e
la memorizzazione dai dali relativi allindagine annuale, rienfrante nel PSN, “Affivita
previdenziale degli Enti vigilali”;

Redazione, in base ai dati rilevati, dei capitoli riguardanti it settore della previdenza ed
assistenza nellambito della “Relazione generale sulla situazione economica del Paese
prasentata annualmente in Parlamento;

Verifica delle previsiont di lungo perodo simulate dagli Enti di previdenza privati e privatizzai
nelf'ambito della redazione dei bilenci tecnici triennali previsti dal d. igs. 509/95.

Partecipazione con profitto al concorso per titoli e colloquio riservato a laureati finalizzato al
conseguimento di borse di studio, varato dalliSTAT nell'ottobre 1995 con apposite bando. §i

tirocinio ha avuto fuogo dalf'1 ottohre 1997 at 7 aprite 1999 presso il Servizio Agricoltura della
ol

Universita degli Studi di Roma “L.a Sapienza”

Dipartimento di Statistica, Probabilita e Statistiche Applicate

Indirizzo: Piazzale Aldo Moro, 5 ~ 00185 ROMA

Mandati di incarico a svolgere le seguenti prestazioni professionali occasionali:

«  23/1/96: Raccolta normativa e dabi su alcune modalita didattiche di insegnamento defla
statistica e della probabilith nelle scuole medie superior;

o 26/4/96: Aftivita di allestimento e ricerca documentazione per la Giomata di studio su
"Multimedialita e nuove forme di didattica; statistica ed esperti a confronto”;

e 4110/98: Composizione del testo e piccole elaborazioni di daff per il capitolo IV del volume
CIRDIS sull'insegnamento della statistica;

o  5/2/97: Composizione def testo, piccole elaborazioni di dati e costruzione i grafici per il
capitofo 1V del volume CIRDIS sulfinsegnamento della statistica.
Consulenza statistica ai seguenti progefti coordinati dalia Prof.ssa M. G. Cttaviani:

= Aprile 1993 - settembre 1999: Composizione di un questionario, costruzione di un
database ed elaborazione dei dati di valutazione dei corsi di formazione CIRDIS;

o  Seffembre - novembre 2000: Elaborazione di dati stalisticl ed applicazione del metodo

deile comispondenze multiple per linterprefazione di un fest di valufazione in ambito
scolastico.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ data di conseguimento

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Titolo conseguito
+ Nome e tipo d'organizzazione

« Data di conseguimento

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionalf oggetto dello studio

» Nome e tipo d'organizzazione

CORS! Di FORMAZIONE

Date
Titolo conseguito

Gorse

Date
Titolo conseguito

Ccorso

date
Titolo conseguite

Corso

date
Titolo conseguito

corso:
date
Titolo conseguito

COrs0
date
Titolo conseguito

CaTs0

Date
Titolo consequito

COrso

29.4.1950

Corso di perfezionamento in didattica della malematica e della matematica applicata
formazione postuniversitaria; 1 anno accademico

altestato di frequenza al corso

facolta di Matematica, Universita di Roma ‘La Sapienza”

0210211995
Laurea in: Scienze Statistiche ed Economiche Votazione: 110/110

Titolo delia tesi in Istituzioni df Stafistica; Sistemi di istruzione assistita dal calcolatore nelta
didattica pre-universitaria della statistica Relatore Prof.ssa: M. G. Ottaviani

Universita La Sapienza, Roma

terza edizione di stage per Panno 1995, varata dall'1STAT nel luglio 1995 con apposito bando, su
“Predisposizions degli elementi per ia realizzazione di una base informativa costitutiva costituita
da indicatori demo-sociali”.

clo; Istat, DCPT, Via Rava Roma

Dal 9 setiembre 1995 al 22 dicembre 1985

Paslecipazione con profitto

prima edizione di stage per l'anno 1996, varata dall'ISTAT nel novembre 1996 con apposifo
bando, st “Confrenic concettuale delle indagini Istal sulle famiglie, ai fini della loro integrazione
informativa’.

cfo: Istat, DCPT, Via Rava Roma

8 gennaio 1936 al 30 aprile 1996

Partecipazione con profitto

corso inferno organizzato dat Consorzio Formstat per confo delllstat su *Analisi Microeconomica
e Analisi Macroeconomica: impatto dellinformazione stafistica sul sistema delie imprese”

clo: Istat, Via Balbo, Roma

23-24-25 febbraio 1998 (3ag.)

Partecipazione con profitto

corso organizzato dal Consorzio Formstat per il personale degli uffici di statistica degli enti
SISTAN su "Analisi multivariata dei dati"
dal 26 a 29 Otéobre 1999 (4 ¢o)

attestato di frequenza al corso

giomata di formazione su "NAP e politiche del lavoro: strumenti di monitoraggio e valutazione”

21 Dicembre 1999 (1 g)
attestato di frequenza al corso

corsa della sacieta SPSS in "Analisi statistica con SPSS”
11,12,13,14,18,19,20 Dicembre 2600 (7 gg)
attestato di frequenza al corso

master PA in "Dal desktop alla collaborazione sul web; cerdificato defle competenze (MOUS ~
Microsoft office user specialist) e tecnologiz al servizio delfa produttivitd”, a cura di Microsoft
9 Maggio 2001 {1 g)

attestato di partecipazione af corso

master PA in “Strumenti e soluzioni integrate per il deskiop per migliorare la produttivith
personale e di gruppo, ka collabarazione sul web, la sicurezza dei dabi e laffidabilits del sistema
informativo”, a cura di Microsofi
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Date
Titolo conseguito

Corse
date
Titolo conseguito

COorse

Date
Titolo conseguito

Carse

date
Titolo conseguito

Corso

date
cOorsc

date
Titolo conseguito

Capacita e competenze personali
Acquisite nel corso della vita e defla
carriera ma non necessariamente
riconostciute da cerlificat & diplomi
ufficiahi.

CONOSCENZE INFORMATICHE

PUBBLICAZION!
Titolo:

Autori

LAVORI, NOTE E RELAZIONI
TECMICHE
Titolo

Autori

9 Maggio 2002 {1 g)
attestato di partecipazione al corso

master PA in “Impatio organizzativo dei sistemi di gestione documentale”, a cura di RSO
5 Maggio 2003 (1 g}
attestato di partecipazione al corso

Corso organizzato dalla Scuola Superiore defla Pubblica Amministrazione su “Guida afla riforma
della Previdenza: temi, problemi e prospettive’
dal 7 al'11 Aprile 2003 (5 gg)

attestalo di frequenza al corso

Corso su; “Tecniche di gestione dei teams e degli incontri di lavoro”, organizzato dal Ministero
del Lavoro, delia Salute e delle politiche Sociali tramite la consulenza e formazione HERMES,
nelf'ambito delle iniziative formative previste dal piano della formazione anni 2007-2008.

5, 6 maggio 2008 {2 gg, owvere 14 ore di formazione)

attestato di frequenza al corso

Parlecipazione al corso "Le previsioni aftuariali di lungo periodo delle geslioni amministrate
dallINPS™ nelfambito dell'attivitd formativa INPS e su segnalazione del Prof. Giovanni Geroldi
quale Diretfore Generale per le Politiche Previdenziali

8, 7 ottobre 2008 (2 gg)

Partecipazione al corso di alta formazione "Statistica per Feconomia” livello infermedio | edizione
Roma, arganizzato dalla Scucla Superiore dellEconomia e defle Finanze "Ezio Vanoni”.
dallo 04/03/2013 al 22/04/2013

aftestato di frequenza al corso

Prima fingua Francese (livello buono)
Altre lingue Inglese {livello
scolastico)

Livello: informatica utente

Sistemi operativi: Windows XP Windows VISTA;

Fogli elettronich EXCEL, Numbers;

Word processing: Word per Windows;

Database: ACCESS;

Programmi di gestione di posta elettronica: Qutlook per Windows;
Internet

"Software didatico per la stalistica nella scuola media superiore”, nefla rivista specializzata
Induzioni n, 10 (gennaio-giugno 1995)
M. G. Ottaviani, G. Toti

indagine sui risultati economici delle aziende agricole, Relaziene circa 'attivith svolta a litolo di
borsa di studio dalla Dott.ssa Tofi Giulia presso i servizio Agricoltura, finalizzata al rinnovo defla
borsa stessa.

G. Tofi
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Titolo

Auttori
TITOL VARI

Periodo
Posizione

Periodo
Posizione

Periodo
Posizions

Periodo
Posizione

Periodo
Posizione

Periodo

Indagine sui risultali economici delle aziende agricole. Documento agh atti del seminario lstat del
18 giugno 1999 su: Sistema delle statistiche agricole — Rilevazione sui risultati economici delle
aziende agricole (REA) 1998

G. Tofi

1 ottobre 1997 — 6 aprile 1999
Rappresentante ISTAT al sottogruppo “Indagine sui risulfati economici e ristrutturazione delfa
Rica” neffambito delfe atfivita refative al lll Protocollo d'Intesa per le Statistiche Agricale
Mansioni svolte e risultati conseguiti: Nell'ambito delle aftivita concordate nel Il Profocollo
dintesa per le stafistiche agricole, analisi di fatiibiita e progettazione concettuale della
rilevazione campionaria congiunta [STAT-INEA (lsfitulo Nazionale di Economia Agraria) sui
“Risultati economici della aziende agricole™
1 Integrazione dei 2 subcampioni nazionali di aziende agricole: quellc ISTAT,
formato da aziende 2 carattere familiare, di pitl contenita dimensione economica,
& quello INEA, composto invece da aziende con caratiere di impresa;
2 ldeazione e redazione del modello di rilevazione, delle istruzioni di rilevazione &
delle definizioni;
3 Valutazione, tramite pre-test, della congruita del questionario rispetto alfunita di
tilevazione “azienda agricola”;
4 Organizzazione e pianificazione con le Regioni defle attivita di formazione dei
ritevatori, raccoita & registrazione dati;
5 Realizzazione dellindagine nella sua fase sperimentale ed utifizzo dei dafi
sperimentali per 'elaborazione del piano di controllo e delle incompatibilita,

28 gennaio 1999

Rappresentante ISTAT al seminaric “Indagine sui risultati economici delle aziende agricole e
RICA" tenutosi a Rema presso il Ministero per le Politiche Agricole.

Mansioni svoite e risultati conseguiti: in qualita di referente ISTAT circa l'esito dellindagine
sperimentale, studio con le Regioni e le Associazioni di categoria di strategie per migliorare
l'otganizzazione periferica della rilevazione ed arginare i tassi di non risposta.

18 giugno 1999

Relatore al seminario ISTAT 'Sistema delle stafistiche agricole. Rilevazione sui risultafi
economici defle aziende agricole (REA) 1988, Primo bilancio e presentazione dei risultati”.
Mansioni svolte e risullall conseguilti: Relazione circa la qualith dei dati rilevali con la fase
spefimentale dellindagine REA e la compatibility delle informazioni economiche raccolle sulla
aziende rispetto a quelle disponibili allinferno del sistema delle statistiche agricole.

Anno 2002

Rappresentante della Direzione Generale per le Poliiche Previdenziali del Ministero del Lavoro
e delle Pofitiche Sociali al Gruppo di Lavoro ISAE "Protezione Sociale™,

Mansiani svolte e risultali conseguiti: In quatita di responsabile operativa delfindagine annuale
“Aftivita previdenziale degli Enti vigilat®, coordinatrice delle fasi di indagine e realizzalice dei
prospetli di output finalizzali alla pubblicazione ISAE "Relazione Generale sulla Situazione
Economica del Paese — Anno 2002", capifolo sulla “Previdenza Sociale”,

Anno 2002

Cooptata direfta dellSAE per la stesura di competenza della “Relazione Generale sufia
Situazione Economica del Pagse - Anno 2002,

Mansioni svolte e risultati conseguiti: Referente ministeriale in collaborazione dirsita con I'1SAE
per la pubblicazione "Relazione Generale sulla Situazione Economica del Paese ~ Anno 2002,
capitolo sulla "Previdenza Sociale".

Anno 2003
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Posizione

Periodo
Posizione
Mansioni svolte & risultati conseguiti

Periodo
Posizione
Mansioni svolte e risultati conseguiti

Periodo
Posizione

Pericdo
Paosizione

Mansiont svolte e ristltati conseguiti

Segretaria del nucleo dirigenziale responsabile dell'atiuazione deli'obiettivo 2003 del Ministro del
Lavoro e delle Palitiche Sociali “Analisi sullevoluzione del sistema previdenziale privatizzato”.
Mansioni svolle e risultati conseguifi Esperfo consulente statistico per f& raccolta e
Velaborazione di dati amministrativi relativi al sistema previdenziale privatizzato,

27 luglio 2005-27 maggio 2010

Capo sezione

Esame e controllo dei bifanci preventivi, consuntivi e variazioni di bilancio della COVIP e degli
Enti previdenziali privali e privalizzali, vigilanza sui critert di selezione del rischio negli
investimenti di tall Enti; approvazione dei regolamenti di contabilita e amministrazione e delle
relative modifiche.

7 tuglio 2008-27 maggio 2010

Vicario del dirigente.

Coordinamento & controlio degh atfi amminisivativi della Divisione 1V relativi a asame e controllo
dei bilanci preventivi, consuntivi e varazioni di bilancio della COVIP e degli Enfi previdenziali
privati e privatizzali, vigitanza sui crileri di selezione del rischio negli investimenti di tali Enti;
approvazione dei regolamenti di contabilita e amministrazione e delle refative modifiche; defibere
di modifica regolamentare/statutaria.

daf 28 maggio 2010

Responsabile dellUnita Operativa relativa all'area vigifanza sugli Entt di previdenza privati:
verifica di conformité alla normativa di rango primario defle delibere di modifica degli Statuti e dei
Regolamenti: aspetti finanziari ed atfuariali finalizzati allobiettivo di sostenibilita,

Mansioni svoite e risultati conseguifi:, Istruttoria delle defibere degli Enti di previdenza sottoposte
ad approvazione dei Ministeri vigilanti finalizzate alla sostenibilita defle pelitiche di previdenza
delle casse. Ipotesi di rforma previdenziale ed equilibri finanziari. Aliquote contibutive.
Finanziamento delle discipline di riscatto e di ricongiunzione assicurativa. Coefficienti attuariali.
Atti di sindacato ispettive nelle citate materie,

dall' 8 novembre 2011

membro supplente presso it Coliegio sindacale EPAP {Ente di previdenza per gl esercenti
I'attivita professionale di dottore agronomo e dottore forestale, di atfuario, di chimico, di geologo)
in gualita di rappresentante ministeriale individuato con designazione del Ministro Maurizio
Saccont.

Adtivita di revisione sindacale deghi atti di gestione.

Autorizzo al trattamento dei dali personalt forniti con il presente cumicufum vifae, ai senst dell'art. 13 del dJgs. n. 196/2003 e

successive modifiche e integrazioni.

Le dichiarazioni contenute nel presente curicufum vitae sono rese ai sensi degli artt, 47 e 76 del DPR n, 445/2000 e

successive modifiche e integrazioni.

Roma, giugno 2014

Firma Giulia Toti
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